SERVICIO
GRUPQO DE OPOSICIONES
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1.:En qué consiste?

El servicio de preparacion de oposiciones se cre6 con el objetivo de
(2] darle la oportunidad a nuestros jovenes de acceder a el empleo
~—~O  publico.
El servicio esta destinado a preparar las convocatorias de examen, por
turno de acceso libre (cupo de discapacidad intelectual tnicamente).
Desde este servicio se orienta a la persona con TEA y su familia en
cuanto a convocatorias de examen oposicion, asi como una
preparacion del temario especifico.

La metodologia se basa principalmente en grupos de trabajo que,
dirigido por un profesional, repasan el temario y realizan simulaciones
de examen, de manera que nuestros jovenes se sientan preparadosy
con la suficiente confianza y calma el dia de la prueba selectiva.

Ademas, cuentan con asesoramiento y apoyo psicolégico durante todo
el proceso, ya que, el periodo de preparacion de oposiciones supone un
reto que en ocasiones resulta dificil de gestionar.




2. Objetivos del servicio

A\ Objetivo General:
@ Mejorar la calidad de vida de las personas con TEA y sus familias

Objetivos Especificos:

e Posibilitar la promocion personal y sociolaboral de las personas con TEA y
su participacion en la comunidad.

e Orientar y asesorar sobre aspectos relacionados con el empleo, marcando
objetivos laborales y desarrollando aptitudes y actitudes necesarias para
conseguirlos.

e Orientar y asesorar a la familia en la busqueda de la opcion de empleo
publico que mas se adapte a la persona.

e Orientar e informar sobre las convocatorias de empleo publico.

e Guiar y apoyar en el aprendizaje del temario exigido por la administracion
publica.




3. Benetficiarios ;A quién va dirigido?

ooo La metodologia de este servicio esta especialmente recomendada para

flin) aquellas personas que, en edad de trabajar, no disponen de las

MMM herramientas suficientes para el acceso al mundo laboral de forma
autonoma.

Requisitos para poder participar en el servicio:
e Diagndstico TEA

Certificado de discapacidad reconocida como minimo del 33%
Reconocida discapacidad intelectual
Tener cumplida la edad laboral

Poseer titulo para acceso a la convocatoria (dependiendo convocatoria
puede ser ninguno o ESO)

Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Nivel 5

o T 1




4. Inicio, Horario y Temporalizacion

1.La familia / o el propio usuario interesado se pondra en contacto
con el responsable del servicio ( ver punto 5).

2.El responsable del servicio tras entrevista y evaluacion inicial vera
la adecuacion o no del servicio para el usuario. En caso de no
adecuacion se le recomendaran aquellos servicios que mejor se
adecuen a sus necesidades.

Horario: miércoles de 17:30-20:30
Calendario: Se contemplan 44 sesiones (4 mensuales)
Temporalizacion: de septiembre a julio




5. Responsable del Servicio

»_ Responsables de Servicio
Isabel Maria Ortiz Pérez. 685 667 901.
Empleo@astrade.es

= Terapeutas / Educadores
José Antonio Garcia Candel
605033709

Zona Murcia

Control de Calidad del Servicio.
Victor Martinez Soriano.

673 523 232.
Centrodereferencia@astrade.es
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6. Ubicacion

H E e Sedes donde se presta el Servicio
HE Aula cedida por la Universidad de Murcia, en el hospital
Morales Meseguer (Murcia).

e ;Opcion Domiciliaria?

23 e




/. Precios

e Precio Socios
% 50€ la mensualidad

¢ Precio Usuarios
80€ la mensualidad




